Отчет о проделанной работе председателя ППО
МБОУ «Фрунзенская СОШ» за 2017 год.

1.Краткая характеристика организации Профсоюза:
1. Структура: 
Профсоюзный комитет- 9

	№
	Ф.И.О. 
УПОЛНОМОЧЕННОГО
	ЗАНИМАЕМАЯ ДОЛЖНОСТЬ
	НАПРАВЛЕНИЕ

	1
	Абубакарова З.М.
	[bookmark: _GoBack]психолог
	По вопросам социального партнерства и и регулирования трудовых отношений

	2
	Музаева М.Х.
	учитель
	По правозащитной работе

	3
	Мазаева Х.Х.
	учитель
	По труду и заработной плате

	4
	Дашаева Ш.Х.
	учитель
	По организационно-массовой и уставной работе

	5
	Мачаева З.С.
	Зам.директора по ИКТ
	По информационной работе и обеспечению гласности профсоюзной деятельности

	6
	Даудов А.И.
	учитель
	По охране труда

	7
	Дашаева Ш.Х.
	учитель
	По культурно-массовой и оздоровительной работе

	8
	Дакаева Р.О.
	учитель
	По жилищно-бытовым вопросам

	9
	Муслиева Е.Л.
	учитель
	По делам молодежи и наставничества

	10
	Газиева С.А.
	учитель
	По вопросам пенсионного и социального страхования



1. Численность - 45 человек
1. Динамика профсоюзного членства за отчетный период изменилась, в Профсоюз было принято три человека, устроившихся в школу на работу.
2. Деятельность комитета:
- количество заседаний профкома – 9
- тематика заседаний ПК
1. О плане работы ПК на новый учебный год
1. О ходе выполнения КД за I и II полугодие
1. О заключении Соглашения по охране труда
1. О комплектовании
1. О тарификации
1. О соблюдении администрацией законодательства о труде
1. О состоянии охраны труда в школе
1. О состоянии охраны труда и техники безопасности в школе
1. Проведение проверок оформления трудовых книжек
1. Утверждение годового стат. Отчета
1. О готовности образовательного учреждения к началу учебного года и др.
1. Об итогах проверок дополнительных Соглашений к ТД
1. Отчет о работе Уполномоченного по ОТ
1. Утверждение графика отпусков
1. Об оказании  материальной помощи
1. Об утверждении расписания занятий
 -  рассмотренные вопросы на проф.собраниях
1. О работе ПК по защите профессиональных, трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюза
1. Предварительная тарификация
1. О ходе выполнения мероприятий по принятию КД
1. Утверждение графика отпусков
1. Предварительная тарификация
1.  О работе администрации по подготовке школы к новому учебному году
1. Тарификация на 2017 – 2018 учебный год
1. Об итогах бюджетного финансирования школы
1. Об оплате труда работникам за работу с вредными условиями труда
1. О ходе выполнения мероприятий КД
1. О хранении профсоюзных билетов в образовательном учреждении.
-  совместная работа с работодателями по выполнению КД
      Комиссия имеется, собрания 2 раза в год
- порядок согласования с ПК вопросов, связанных с трудовой деятельностью работников
3. Организация работа комиссий профкома.
1. За отчетный период ПК  систематически проводилась работа по информированию членов Профсоюза о деятельности профкома и вышестоящих организациях как в устной форме (собрания, беседы), через профсоюзный уголок.
1. Проводились проверки деятельности администрации учреждения по соблюдению трудового законодательства (правильность оформления трудовых книжек, дополнительных соглашений).
4. Организация проведения культурно – массовых мероприятий
1. За отчетный период были организованы и проведены следующие культурно-массовые мероприятия: празднование Нового года, Дня учителя, 23 февраля, 8 марта, поздравление учителей-пенсионеров с праздниками и т.д.
5. Работа по улучшению условий труда
1. Состояние условий труда в учреждении удовлетворительное, уполномоченным по ОТ систематически проводятся проверки, своевременно заключается Соглашение по охране труда и составляются Акты его выполнения.
1. За отчетный период случаев травматизма в учреждении нет
1. Всего рабочих мест в школе 45
1. Один раз в год (на начало учебного года) учителями школы проводятся медосмотры
1. В образовательном учреждении средний уровень обеспечения СИЗ
1. Выплаты и льготы за работу во вредных условиях труда производятся своевременно
1. Согласно плану проводятся Всемирный день охраны труда.
6. Работа с молодыми специалистами
1. За отчетный период в образовательном учреждении молодых специалистов - 3

7. Инновационные формы работы
1. Не участвует
8. Организация оздоровления работников и их семей
1. Нет
9. Участие в профсоюзных акциях
           нет
10. Работа с заявлениями членов Профсоюза
        По мере поступления
11. Использование средств Профсоюзной организации
1. Оказывается материальная помощь в размере 5 тыс. рублей членам профсоюза по мере необходимости.


Общие выводы: 
Работу Профсоюзной организации МБОУ «Фрунзенская СОШ» за 2017 год считать удовлетворительной.



                                       Председатель ПК                                        Музаева М.Х.
